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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering

Inleiding

Encodage
‘Verloven en
afwezigheden’

Vanaf 25/11/2015 wordt een nieuw verlof in plaats gesteld voor de
personeelsleden van het operationeel kader. Het betreft de non-activiteit
voorafgaand aan de pensionering. Er bestaan 4 types die elk
overeenstemmen met een percentage van betaling van de laatste
activiteitswedde : 62%, 66%, 70%, 74%. Tijdens dit verlof ontvangt het
personeelslid een wachtgeld dat onderworpen is aan de bedrijfsvoorheffing
van het pensioenstelsel.

De non-activiteit voorafgaand aan de pensionering heeft een maximale duur
van 4 jaar.

Dit verlof vangt aan op de eerste kalenderdag van de maand.

Favorieten | Hoofdmenu > Functiegegevens »: Functiegegevens
- - -

Menu Zoeken:

Functiege: @ %
Voer de bescl (3 Persoonsgegevens ¥ ywaorden alle waarden weergegeven.
3 Functiegegevens 4
S |Af'.'.rezigheid en \fakantie|
3 Ancisnniteiten en jaarbas =] [Afwezigheid maken/bjwerken | —
9 Looncodes |5] werk-/feestdagenroosters toew.
3 Loondossier 5| Startkapitalen
Werknemer 3 Schuldbeheer 4
Arbeidsrelal = 55Gp Instellen ’
Voornaam: [} SSGPI Processen ’
Naam: 3 HRMS instellen 4
Tweede ach [ Werklist 3
Maam ander 2 Rapportagehulpmiddelen k
Tweede voor =] Validatie Dossier
Nieuw identi =) ED0Ssier SSGPI
._'] Miin wachtwoord wiizigen
[l Historie o [Z] Min persoonijke voorkeuren voelig

Zoeken | Wizzen |Basisz-:lel‘::ewerl-:inq Criteria zoekbew. opslaan

Stap Handeling
1 Klik in het menu op ‘Verloven en afwezigheden’ en vervolgens
op ‘Afwezigheid maken/bijwerken’

Dit onderwerp gaat verder op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Verioven [ Bestaande waarde zoeken |
‘Verloven en Bestaande waarde rzoeken
afwezigheden’ v

(vervolg)

| Werknemer-1D: | begint met

Arbeidsrelatienummer: = - I
Voornaam. begint met - |
Haam: begint met - |
Rijksregisternummer: begint met ~ |
Hieuw identificatie nummer: pegint met 1r|

|

Oud identificatie nummer:.  begint met

4

[ Hoofdlettergevoelig

Zoeken | Wissen |Basiszoekbewerking Criteriamekbewnnslaan

Stap Handeling
1 Zoek het dossier door de ID van het dossier in te geven in het
veld ‘Werknemer-ID’.

Klik op Zoeken |

Afwezigheidsgegevens Opmerkingen Tellers

2

EMP 1D: Nr arbeidsrelatie: 0

Afwezigheidsgegevens Zosken | Allestonen  Eerste Bl 4 van 4 Il L aatste

“Begindatum-tijd: | [ =

*Einddatum/-tijd: [

*Soort afwezigheid: Q

‘AhuezigheidsoodeJ Q Regulerende regio:  Belgié

[FImMelden

& Cpslaan | S\ Terug naar Zoeken

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage
‘Verloven en
afwezigheden’
(vervolg)

Stap Handeling

1 Indien nodig, klik op |* om een nieuwe afwezigheid te kunnen
encoderen.

2 De begin- en einddata van de afwezigheid encoderen.
Opmerking : Deze afwezigheid kan genomen worden voor een
maximum duur van 4 jaar.

3 ‘Soort afwezigheid’ : het veld vervolledigen door te klikken op
Q en door ‘NAV’ te selecteren in de picklist

Zoekresultaten

100 bekijken Eerste JfJ 1-25van 25 [JJ Laatste
Soort afwezigheid [Omschrijving

ALB Algemeen belang

ALP Afw. lange duur persoonlijk
BEW Bevallingsverlof

CPV Politiek verlof

DWZ Disponibiliteit wegens Ziekte
HvU Halftijds vervroeaqd uitdienst.
LBO Loopbaanonderbreking

AN Mon-activiteit

oMs Omstandigheidsverlof

oMW Onwettig afiwezig

oup Ouderschapsverlof

PRV Frivé-ongeval door derden
SCH Conventionele schorsing
STA Staking

Tus Tucht

UIT Llitzonderlijk verlof

VAP Verwijdering van de werkplaats
YDR Verlof om dwingende reden
VED Vrlf uitoefenen federale ambt
VOB Vaderschapsverlof

VPA Wrlf politiek ambt

wwp Verlofvoorafgaand pensioen
VW Vrijwillige vierdagenweek
VZD Verlof wegens ziekte deeltijds
VWZG Verlof wegens Ziekte

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage
‘Verloven en
afwezigheden’
(vervolg)

Stap Handeling
4 ‘Afwezigheidscode’ : het veld vervolledigen door te klikken op

Q en 1 van de 4 types verlof selecteren.
Zoekresultaten

062 MAVAP 35 dienstanc. (62%)
066 MAVAP 36] dienstanc. (Af%)
070 MAVAP 37| dienstanc. (70%)
074 MAVAP 37 5] dienstanc. (74%)
> | Kik op & Opsiaan|
6 De volgende boodschap verschijnt :

Waarschuwing: Opgelet! Pas het type bedriffsvoorhefiing aan in de functiegegevens. (20400,18)

Ann ulererl

Klik op Lot

Opmerking : De non-activiteit voorafgaand aan de pensionering kan met
geen enkele andere afwezigheid gecumuleerd worden.
¢ Indien een andere afwezigheid lopende is (disponibiliteit,
loopbaanonderbrekeing, ...), gaat Themis deze automatisch sluiten
op de dag voorafgaand aan de begindatum van de non-activiteit
voorafgaand aan de pensionering en verschijnt de volgende
informatieve boodschap :

Een of meerdere afwezighe(i)d(en) werd(en) automatisch afgesloten. (20400, 17)

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage
‘Verloven en
afwezigheden’
(vervolg)

Er bestaat reeds een afwezigheid die valt op de begindatum NAVAP of erna. (20400,19)

Hetis niet mogelijk om een NAVAP te encoderen indien er reeds een afwezigheid werd ingegeven die valt op de begindatum van de NAVAP of ema. In
dit geval dient de afwezigheid geschrapt te worden.

Indien een andere afwezigheid waarvan de begindatum hetzelfde is
of later dan deze van de non-activiteit voorafgaand aan de
pensionering geéncodeerd is in het systeem, zal Themis deze niet
automatisch verwijderen en is het niet mogelijk om de non-activiteit
voorafgaand aan de pensionering te encoderen. De volgende
blokkerende boodschap verschijnt:

oK |
In dit geval dient het volgende te gebeuren :
Stap Handeling

1 : i OK
Klik op L&zt

2 De afwezigheid NAVAP verwijderen die zonet werd
geéncodeerd met . —

3 De afwezigheid verwijderen waarvan de begindatum later is
dan deze van de NAVAP met -—

4 Bewaren, valideren en goedkeuren

5 Herbeginnen met de encodage van de NAVAP afwezigheid (dit

kan onmiddellijk gebeuren, er dient niet gewacht te worden op
een fictieve run).

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage
‘Functie-
gegevens’

Favorieten
-

Functiege

Woer de besc

= Zoekcrite

Werkneme:
Arbeidsrels
Voornaam:
Naam:

Tweede acl
Naam ander
Tweede vo

Nieuw ideni

Hoofdmenu : Functiegegevens » Functiegegevens
- -

Menu Zoeken:

| @

A

1 Persoonsgegevens 4

1| Functiegegevens

[[7] werkrelatieoverzicht persoon

1 Afwezigheid en vakantie

1 Andénniteiten en jaarbasis d
3 Looncodes |J Arbeidsrelatie toevosgen B
3 Loondossier [ Bedrijfsauto

1 schuldbeheer d Woonwerk verkeer
3 SSGPI Instellen [ Huidige functie

[ S5GPI Processen s

£3 HRMS instellen g I
3 werklijst o
[ Rapportagehulpmiddelen L3
d Validatie Dossier —

[] EDossier S5GPI
d Mijn wachtwoord wijzigen
[] Mijn persoonlijke voarkeuren

[ Historie opnemen || Historie corrigeren L Hoofdlettergevoelig

Zoeken | Wissen |Easiszcekbev.'erkinc B Criteria zoekbew. opslaan
Stap Handeling
1 Klik in het menu op ‘Functiegegevens’ en vervolgens op
‘functiegegevens’.

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodag e Bestaande waarde zoeken
functie-
gegevens

(vervolg)
| Werknemer-ID: | begint met s ||
Arbeidsrelatienummer: = vl |
Voornaam: begint met ||
Haam: begint met v“
Tweede achternaam: begint met v”
Naam andere tekenset: begint met ||
Tweede voornaam: begint met v“
Hieuw identificatie nummer:| begint mat v“

|:| Historie opnemen |:| Historie corrigeren |:| Hoofdlettergevoelig

Zoeken | Wissen |E|ﬂsiszuekt:-ex-.'erkinq B criteria zoekbew. opslaan
Stap Handeling
1 Zoek het dossier door het ID-nummer in te voeren in het veld
“Werknemer-ID’.
2 .
Klik op Zoeken

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage
‘Functie-
gegevens’
(vervolg)

——
Werklocatie Statuut Funcliegegevens Werkn.Categorieen CAPELO

EMP 1D: Nr arbeidsrelatie: o
Satelliet: Sat Brussel
Werklocatie Zoeken Eerste B 4 van 2 B Lantte
Status HR: Actief Statussal:  Actief _Gansarri | [E][=]
*Ingangsdatum: |U1f01.f2016 M volgnummer: 0 g *Functi i : | Primaire functie v
Huidig
Laatste begindatum: Datum einde arbeidsrelatie:
*Regulerende regio: BEL Q Belgig
Bedrijf: o1 Sociaal Secretariaat GPI
*Business unit: 0508 |Q FEDERALE POLITE Begindatum op afdeling:  01/10/2014 1
*Afdeling: 6779 U DGR - JUR - JURIDISCH ADVIES OPERATIES
Vestiging-1D: 2153016453
Gemaakt op: 03/01/2016
Functiegegevens Details arbeidsrelatie ‘
[@ Opslaan| [\ Terug naar Zoeken | [F]Melden| &) | (= Vg tabblad | s Vemieuwen p| | J Histc
Stap Handeling
Klik in het veld m op | *I,
2 Vervolledig de ingangsdatum.

De ingangsdatum = de begindatum van de non-activiteit
voorafgaand aan de pensionering.

3 Vervolledig het veld ‘Actie’ door ‘Gegevenswijziging’ te
selecteren. Het veld ‘Reden’ dient niet ingevuld te worden.

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

Encodage Stap Handeling
‘Functie- 4 STAP 4 BETREFT ENKEL DE PERSONEELSLEDEN VAN DE
gegevens’ FEDERALE POLITIE

(vervolg) 1
Ga naar het tabblad Statuut .

2 Werkiocatie | Statuut | Funcliegegevens | WerknCalegorieen | CAPELO
ENP D: Nr arbeidsrelatie: 0
Statuutgegevens Zoeken Eerste n 1van2 o Laatste
Ingangsdatum: 01/01/2016 Volgnummer o (] Functie-indicator: Primaire functie
ingangsdatum:
Actie: Gegevenswilz Reden:
Huidig

*Functiecode: 000001 X Onbekend *Aanrekeningscode: 90320000 Q
*Soort Personeel: [ola Operationeel N’%mg{te" ZlEn

Werkn.klasse: (ES Statutair Startdatum Werkloosheid Ontsl: E

Herkomst statuut: Ex-Rijkswacht - Einddatum Werkloosheid Ontsl:
Categorie medewerker:  Casual - Startdatum ZIV Ontsl: [

Kader: Officierskader - Einddatum ZIV Onst: [

Graad: 01 Q HOOFDCOMMISSARIS VAN POLITIE

Aanstelling: Aangesteld - Datum vaste benoeming: [0/0412001 3
Weddeschaal: 08 S HOOFDCOMMISSARIS VAN POLITIE Startkapitalen

Soort anciénniteit: Geld - statuut: [N QA Nieuwstatuut  ECA: N QU Nieuw ECA

‘Vrijwaringen Alles tonen | H Eers “ 1van1 u Laatste

108 A gpoat GoCOT Q RAPIENGOMMANDANT 5104 | CoId Oud sat - EHE
nt-HilP

Opsiaan | (A Terug naar Zoeken elden | & Vorig tabblad Vigtabblad | s Vernieuwen | Bijwerken/weergeven Histor
t

‘Aanrekeningscode’: het veld aanpassen door te klikken

op Q en door onderstaande te selecteren in de picklist
80320000 Mon-activiteit Pol Fed

°
Ga naar het tabblad B .

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

—
Encod age Werkiocatie | Statuut | Functiegegevens | Werkn.Categorieen | CAPELO
¢ . -
Functie-
, EMP ID: 0008947 Nr arbeidsrelatie: o
gegevens
| Alles tonen 1van2 Leatste
(vervolg)
Ingangsdatum: 010172016 Volgnummer ] D Functie-indicator: Primaire functie
ingangsdatum:
Actie: Gegevenswijz. Reden:
Huidig
L4 Codes
Auto-Fiter | v
Statuut Code Vastbenoemd RIZIV Frequentie Code Maandelijks
Sector Bediende RIZIV Voordeel code gt van toepassing
Werknemer CD1 11 Gewone categorie Code RIZIV RIZV-onderworpen hd
[ - " |
Type Werknemer 2 Niet van toepassing Code Onvrijwill deelt Bedriffsvoorh. voor toeval. o
*Type Contract | Onbepaalde duur L% |’Type bedrijfsvoorh. Bedrijfsvoorheffing pensioen
Bedrijfsvoorheffing tarief bui
Brugp | v| Notie RSZ Code Gewone BY onderworpen met min.
(999) Niet van toepassing Vo N . Gewoon, bedrifsvoorh. 100%
2 | | LRy Gewoon, bedrijfsvoorh. 70%
Grensarbeider NGO co-operant
- Niet onderworpenaan bedrijffsve
Type Leerling | Geen leerling/NVT V| tach. personeel | oo rvarmitairen (niet rijks
R " = RSZPPO Uitzendkrachten en seizoenarbe
*On)reg | g g voltijds V|
C de RSZPPO andere
werknemer
*Risico Code |1— Q Andere Soc. Verz. | v
*polisnr AQ 11500 Q Nace Code 84241 Federale Politie
Verzekeringsmij AO FED  FED P e EkETmKp=tabi 280212009 |

aODslaan| £\ Terug naar ZDeten| EMelden| (&= Vorig tabblad | (= Vg tabblad | % Vemieuwen | JH] Bijwerken

1| & Hist

Stap

Handeling

1

Selecteer in het veld ‘Bedrijfsvoorheffing’ het type
« Bedrijfsvoorheffing pensioen ».

2

[El opslaan

Klik op

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Suite

Encodage Indien het personeelslid het werk herneemt na de beéindiging van de non-
‘Functie- activiteit voorafgaand aan de pensionering, dient men de baremische
gegevens’ bedrijfsvoorheffing opnieuw toe te voegen en, enkel voor de

(vervolg) personeelsleden van de federale politie, de aanrekeningscode verbonden

aan zijn eenheid opnieuw toe te voegen :

Stap Handeling
1 Werklocatie

Keer terug naar het tabblad

2 Vervolledig de ingangsdatum.
De ingangsdatum = de einddatum + 1 dag non-activiteit
voorafgaand aan de pensionering.

Vb. : NAVAP van 01/01/2016 tot 31/12/2019 ; aanvangsdatum
=01/01/2020.

3 Vervolledig het veld ‘Reden’ door ‘Gegevenswijziging’ te
selecteren. Het veld ‘Reden’ dient niet vervolledigd te worden.
4 ENKEL VOOR DE PERSONEELSLEDEN VAN DE FEDERALE
POLITIE

. . G
‘Aanrekeningscode’ : het veld aanpassen door te klikken op ™
en door de aanrekeningscode verbonden aan de eenheid van
het personeelslid te selecteren.

°
Keer terug naar het tabblad R EAER .

6 Selecteer in het veld ‘Bedrijfsvoorheffing’ het type
«Gewoon,bedrijfsvoorh. 100% »

-
Kiik op & Opslaan

en klik op |+

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg

VKG/EJT Het vakantiegeld en de eindejaarstoelage worden betaald in dezelfde
verhouding als het wachtgeld.

Toelage Deze afwezigheid heeft een invloed op de verjaardatum van de toelage
Brussel- Brussel-Hoofdstad. Indien het personeelslid dit geniet, dient deze aangepast
Hoofdstad te worden.

-> Zie werkinstructie 332

Valideren / Zie werkinstructie 801 « Valideren - Goedkeuren ».
Goedkeuren

Loondossier ~ Resultaat berekening Pers. voork | Zoeken | B | 88 rerste BN 121 van 21 B Laatste
Bedraqg verschil 3 N A id |Uitbet. perc.
1000 Jaarbasis 3212720 Looncode detail
2021 TijdsbrD0 0 Looncode detail
2031 Tijdsbr D100 0 Looncode detail
2091 Tijdsbr CMP 0 Looncode detail
2101 Tijdsbr VG var 62,00 Looncode detail
2102 Tijdsbr EJT var 62,00 Looncode detail
2106 Tijdsbr WED var (navap) 62,00 Looncode detail
3527 L‘fﬁ:‘fg:ﬁ:{,ﬂfﬁa”d aan 2100 15060 Looncode detail
4000 Wedde 32127.20 Looncode detail
4035 T - Standplaats Looncode detail
4045 V - Telefoonvergoeding 13,39 Looncode detail
4048 V - Onderhoud uniform 9,43 Looncode detail
4082 T-Brussels Gewest fedpol 1338,63 Looncode detail
4087 T - Tweetaligheid vereiste kennis 178,49 2,00 Looncode detail
4172 T - Vrijwaring aanvullend Looncode detail
4294 Wachtgeld NAVAP 268979 Looncode detail
9000 RSZ werknemer 9478 2669,79 3,55 Looncode detail
9102 Bijz bijdrsoczekerheid / maand 2388 2669,79 Looncode detail
9200 Baremieke voorheffing 71164 257501 Looncode detail
9410 Netto 183948 Looncode detail
9500 RSZ-bijdrage werkgever 140,43 2669,79 5,26 Looncode detail
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