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1 De tewerkstelling van personeelsleden in de CIK Zone of CIK DirCo heeft moeilijkheden met 
zich meegebracht, wat betreft het invullen van de kostennota’s F/L-021.

Het doel van deze nota is duidelijkheid te scheppen aangaande de toe te passen 
procedure.

2 De personeelsleden die als lid CIK zijn aangewezen voor een CIK Zone

2.1 Hun gewone plaats van het werk (GPW) is de betrokken PZ (in feite : een commissariaat)  . Ze 
moet duidelijk vermeld worden (adres van het commissariaat) op de kostennota F/L-021 
(bladzijde 1).

2.2 Ze genieten de maaltijdvergoedingen indien de inzet ter plaatse daartoe het recht opent 
(vergoedingsstelsel van de referenties 1 en 2).

2.3 De prestaties uitgevoerd in het raam van een permanente interventie- en piekploeg (mobiele 
permanentie) worden vermeld op een prestatiefiche, bijgehouden door de PZ en verstuurd 
aan de DirCo voor vatting in PPP (referentie 5, Pt 3.2).

3 De personeelsleden die als lid CIK zijn aangewezen voor een CIK DirCo

3.1 Hun GPW is de zetel van de DirCo.

3.2 Ze genieten de maaltijdvergoedingen voor de dagen waarop zij effectief worden ingezet 
buiten hun GPW (vergoedingsstelsel van de referenties 1 en 2).

3.3 De forfaitaire maaltijdvergoedingen in het raam van een permanente interventie- en piekploeg 
(mobiele permanentie) worden geseind via de geïnformatiseerde toepassing van de DirCo.

SYNTHESE VAN PUNTEN 2 EN 3
De opdrachten code 1(dienstreis), 2 (terugroeping) of 5 (vorming, cursus, 

stage) worden altijd vermeld op het formulier F-021.
De mobiele permanenties worden nooit vermeld.

mailto:helpdesk@ssgpi.be
../forms-n/F021(E).pdf
../regpers-n/B2H6.5.pdf
../lex-n/dino-n.htm
../lex-n/mammoet-n.htm
file:///F:/SSGPI/N/forms-n/F021(E).pdf
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4 De personeelsleden van de DAR/Steun

4.1 EERSTE SITUATIE
4.1.1 De personeelsleden van de DAR/Steun die tewerkgesteld worden in een CIK Zone of in een 

CIK DirCo binnen de twee maanden na aankomst bij de DAR/Steun na hun basisvorming in 
het basis-, midden-, gespecialiseerde midden- of officierskader blijven administratief bij de 
DAR/Steun behoren.

4.1.2 Hun GPW is de PZ (in feite : een commissariaat) of de zetel van de DirCo   (Referentie 4, Pt 4).
4.1.3 Ze voldoen niet aan de voorwaarden om het recht te openen op detacheringsvergoedingen.
4.1.4 Nochtans komen de opdrachten uitgevoerd buiten de GPW en de terugroepingen in 

aanmerking voor het toekennen van maaltijd- of trajectvergoedingen (vergoedingsstelsel van 
de referenties 1 en 2). Ze dienen dus vermeld te worden op de kostennota F/L-021.

4.1.5 De forfaitaire maaltijdvergoedingen in het raam van een permanente interventie- en piekploeg 
(mobiele permanentie) worden overgemaakt aan de DAR/Steun voor vatting in haar 
geïnformatiseerde toepassing (Referentie 4, Pt 8).

SYNTHESE VAN PUNT 4.1
De opdrachten code 1 (dienstreis), 2 (terugroeping) of 5 (vorming, cursus, 

stage) worden altijd vermeld op het formulier F-021.
De mobiele permanenties worden nooit vermeld.

4.2 TWEEDE SITUATIE
4.2.1 De personeelsleden van de DAR/Steun die tewerkgesteld worden in een CIK Zone of in een 

CIK DirCo meer dan twee maanden na aankomst bij de DAR/Steun na hun basisvorming (of 
nadat de eerste aanwijzing ten einde is gelopen) worden als gewone gedetacheerden 
beschouwd (zoals de leden van de andere diensten van de DAR).

4.2.2 Hun GPW is de DAR/Steun  .
4.2.3 Alle   prestaties (ook de mobiele permanenties) dienen vermeld te worden op de kostennota F-

021.

5 Specifieke situatie

5.1 Indien de personeelsleden waarvan sprake in punten 2 tot 4.1 ter beschikking gesteld worden 
van een andere PZ of een andere federale dienst, in het kader van hun tewerkstelling in een 
CIK, dan worden ze beschouwd als gedetacheerd van de CIK naar deze ZP of naar deze 
dienst.
De personeelsleden in het Pt 4.2 hernomen voeren, in dit geval, een andere detachering uit.

5.2 Hun GPW blijft naar gelang van het geval :
• de PZ (punt 2 of 4.1)
• de zetel van de DirCo (punt 3 of 4.1)
• de DAR (punt 4.2)

6 Teneinde de geldelijke rechten correct te kunnen bepalen vraag ik u de betrokken 
personeelsleden te verzoeken bovenvermelde regels strikt na te leven en hun kostennota’s F-
021 en prestatiefiches (voor PPP) zorgvuldig in te vullen.
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