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Geadresseerden DGS en DGS/DSP-C 
  
  
ONDERWERP Overplaatsing van bepaalde militairen naar het admi nistratief en logistiek kader

van de federale politie –  Overname van de geldelijke gegevens door het 
Secretariaat van de Geïntegreerde Politie (SSGPI) 
 

Referte(s)  1. Wet van 16-07- 2005 houdende de overplaatsing van sommige militair en naar 
een openbare werkgever, B.S. 2005-08-10; 

2. Koninklijk besluit van 12-07-2009  tot regeling van de overplaatsing van 
bepaalde militairen naar het administratief en logi stiek kader van de federale 
politie, B.S. 2009-07-24; 

3. Programmawet (I) van 27-12-2006, B.S. 2006-12-28 . 
 

Bijlage MILINFO - Fiche  voor de overmaking van de noodzakelijke gegevens a an het 
SSGPI 

 
 
1. KB overplaatsing militairen 
 
Het KB hernomen als referte 2 is van toepassing op een welbepaalde groep van militairen die, gelet op de 
kaderbehoeften van de krijgsmacht, in aanmerking kunnen komen om, indien zij dit wensen, overgeplaatst te 
worden naar bijvoorbeeld de federale politie. 
 
Indien in het raam van de mobiliteit geen enkele kandidaat geschikt wordt bevonden, kunnen de vacante 
statutaire betrekkingen van niveau B, C of D binnen de federale politie vacant worden verklaard voor deze 
militairen. 
 
2. De terbeschikkingstelling 
 
Na de selectie binnen de federale politie wordt de weerhouden militair voor een periode van 1 jaar ter 
beschikking gesteld van de federale politie.  Deze periode wordt beschouwd als een stageperiode. 
 
De terbeschikkingstelling eindigt: 

- van rechtswege na 1 jaar; 
- op ieder moment mits het respecteren van een opzeggingstermijn; 
- op beslissing van de directeur-generaal van de algemene directie van de ondersteuning en het 

beheer, na 3 maanden afwezigheid wegens gezondheidsredenen; 
- op beslissing van de directeur-generaal van de algemene directie van de ondersteuning en het 

beheer, na statutaire maatregel opgelegd door de militaire overheid; 
- in geval van niet slagen voor de stage; 
- bij benoeming als statutair CALog-personeelslid. 

 
In de maand die het eind van de terbeschikkingstelling voorafgaat, neemt de directeur-generaal van de 
algemene directie van de ondersteuning en het beheer of de directeur die hij aanwijst, op advies van de 
betrokken betrokken directeur-generaal of, in voorkomend geval de commissaris-generaal, een beslissing tot 
al dan niet overplaatsing van de militair naar de federale politie. 
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3. De beslissing tot overplaatsing 
 
3.1 Statutair CALog- personeelslid  
 
De beslissing tot overplaatsing, vermeldt eveneens de benoeming van de militair als statutair personeelslid 
van het administratief en logistiek kader in de graad verbonden aan zijn betrekking.  
Deze beslissing heeft uitwerking op de dag die volgt op het einde van de terbeschikkingstelling. 
 
3.2 Geldelijke anciënniteit 
 
De overgeplaatste militair behoudt bij zijn overgang naar de federale politie de geldelijke anciënniteit die hij 
heeft verworven in de schoot van de krijgsmacht, tenzij de geldelijke anciënniteit zoals vastgesteld volgens 
de bepalingen van het RPPol voor hem voordeliger blijken. 
 
3.3 Bepaling van de loonschaal 
 
De overgeplaatste militair verwerft de minimumloonschalengroep, verbonden aan de graad. 
 
3.4 Vrijwaring 
 
De overgeplaatste militair wordt gevrijwaard op de wedde (en bepaalde toelagen) die hij kon genieten als 
militair.  Deze wedde wordt de beschermingswedde1 genoemd. 
Indien zijn wedde, vermeerderd met de vaste toelagen als CALog-personeelslid lager is als zijn 
beschermingswedde, zal betrokkene een bijkomende toelage kunnen ontvangen ten belope van het verschil.   
 
 
4. Overname van de geldelijke gegevens door het SSG PI 
 
Van zodra de militair definitief overgaat naar het administratief en logistiek kader van de federale politie wordt 
hij beschouwd als een CALog-personeelslid.  Vanaf die datum zullen zijn geldelijke rechten, net zoals voor 
alle andere personeelsleden die deel uitmaken van de geïntegreerde politie, berekend worden via de 
tussenkomst van het SSGPI. 
 
Om over te kunnen gaan tot de berekening van de geldelijke rechten, dient het SSGPI over een aantal 
basisgegevens te beschikken.  
 
Teneinde deze overname-operatie vlot te laten verlopen, kan u in bijlage een fiche vinden waarop alle 
basisgegevens hernomen zijn waarover het SSGPI dient te beschikken om een correcte loonberekening te 
kunnen garanderen. 
 
Van zodra het SSGPI in het bezit is van: 

- De beslissing van de directeur-generaal van de algemene directie van de ondersteuning en het 
beheer tot overplaatsing; 

- een ondertekend exemplaar van de financiële overeenkomst, afgesloten tussen de federale politie en 
Defensie; 

- een fiche met de basisgegevens; 
kan er overgegaan worden tot de inberekeningname van het ‘nieuwe CALog-personeelslid’. 
 
 
Om af te ronden willen wij u er nog op wijzen dat het SSGPI geenszins tussenkomt in de regeling, zoals 
bedoeld in artikel 344 van de van de Programmawet (I). 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
 
 
 
Robert ELSEN 
Waarnemend directeur-diensthoofd 

-----xxxxx----- 
 

                                                      
1 De beschermingswedde is gelijk aan de wedde van de militair voor de maand vóór zijn overplaatsing, vermeerderd 
met – in voorkomend geval- de haard-of standplaatstoelage, de toelage voor geselecteerde, de vormingstoelage en de 
meesterschapstoelage, indien hij deze genoot in de maand vóór zijn overplaatsing. 


