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Militaire transféré - Calog
Données Voir instruction de travail 101 ‘Ajouter un nouveau membre du personnel’.
personnelles
Données Voir instruction de travail 101 ‘Ajouter un nouveau membre du personnel’ a

d’emploi

I'exception de I'onglet

Favioris - Mernu principal > Données demploi » Données d'emplaoi
~ > >

EMP Matricule: N° dossier emploi: 1]

Données statutaires

Date effet: o120t 0 Séquence effet: 1] E] Emploi: Emplai principal
Action: Modif. données Motif:
Historigue

*Code emploi: |000001 '@ |neanng Code d'imputation: 23091
‘Sorte Personnel: !C_Q CALog CALl_o_g_

‘Lotpaie: B U payg a posteriori
Classification salarieé: IS aQ, Statutaire [ début chamage licenc.: |— e
Statut d'origine: | Militaire transféré | D fin chémage licenc.: | Bl
Catégorie de collahorateur:i Casual s | [ début Congé M licenc.: B
Niveau: | Miveau C | [ fin Congé M licenc.: | E
Grade: 30 Q ASSISTANT
Corimissi o |_Commissi0nné 5 Date nomination fixe | E‘:l
Echelle Trt: [ccd.2 L ASSISTANT CARRIERE MINIMUN Capitaus de départ
Sorte Anc.: [Pécuniaire > statut: N O poweaustattt ECATN QU Nouveau ECA

Atficher tt | E Premier n 1 zur 4 u Dernier

‘Echelle Trt *Sorte Anc.
filitaire.
1 !24 © fransféré  |ADJT_CHEF ) Adjudant-chef
Calog
B Erreq. ELRetour & b rechisrche I [Ehuctitier I E=0nglet précédent I Onglet suiv. I ot ctusliser I Madiconsuttstion I :

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Données
d’emploi (suite)

Etape

Action

Complétez les EMMEINEITICIE avec les données suivantes:

- Code empiloi : "00001" inconnu

- Sorte personnel : "C" CALog

- Classification salarié : "S" Statutaire
- Statut d’origine : "Militaire transféré"
- Catégorie de collaborateur : "Casual"

- Niveau : Sélectionner le niveau via la
- Grade : Sélectionner le grade via la Q

- Echelle Trt : Sélectionner I'échelle de traitement via la Q

- Sorte ancienneté : "Pécuniaire”

- Statut : "N" Nouveau statut

- ECA : "N" Nouveau ECA

- Lot paie : "AB" Payé a posteriori

- Date nomination fixe : la date de nomination doit étre complétée a
partir de 07/2014

Complétez les avec les données suivantes :
- Type sauvegarde : "24" Militaire transféré Calog

- Echelle Trt : Sélectionner I'échelle de traitement via la Q
- Sorte Anc. : "Péc. Ancien st."

Cliguer sur & Enreg.

Ce sujet continue page suivante

3/11




PR

S | ey & ararwris

Militaire transféré - Calog, Suite

Anciennetés

Favoris © Menu principal > Données d'ermplol > Données d'ernploi
- - h

®

Menu Rechercher:

Donnés

L1

-

Entrezwo: (1 Données personnelss
[ Données d'ermnploi 3

m [ abhsences et congés L4

L= (Anciennetés et base annD

Tips vides paur vait

¥ Critére 3 Codes salariaus [ (Capitaue de départ anciennetés )
) [ Dossier salarial || Base annuels fixe

Matricul — ~octinn des dettes |=] Historique de carrigre

N"dossi  porametrage SSGRI El Carrieres

Prénom: [ paamétrage SIRH |=] Anciennetés et base annuelle

Mom: 9 Liste de tiches |=] Promotion échelle salariale

Deuxiénw (1 Outils de genération d'etats *

Mom (au || Validation Dossier

Deuxien |=] Modifier mon mot de passe

Nouveay || Mes personnalisations

Oinclure historigue [l Corriger historique [ Maj./min.

Rechercherl Etffacer |Recherche de hasze Enregistrer critéres rech.

Etape Action

1 Cliquer sur 'Anciennetés et base annuelle' et ensuite 'Capitaux de
départ anciennetés'

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Anc_nennetes Rech. une valeur existante
(suite)
* Critéres recherche

(Matricule salarié: Ccommence par v |
N® dossier emploi: = v |
Prénom: | commence par v |
Nom: Lcommence par v |
N° registre d'Etat: |cammence par v |

Nouveau N° identification:| commence par + ||

Ancien N° identification: | cornmence par |

] Corriger historigque ] Maij./min.

Hechercherl Effacer |Recherche de hase Enredistrer critéres rech.

Etape Action
1 Rechercher le dossier en introduisant I'ID du dossier dans le
champ ‘Matricule salarié’

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Anciennetes Capitaux de départ anciennetés

(suite)
Matricule: N° dossier: 0
Afficher t Pretmiet 4] Z:
‘Sorte Anc: |Péc.Ancienst. || =]
Tvpe sauvegarde: |24 O pfilitaire transféré Calog
Capitaux de départ Rech. | Afficher t Premier [ (] 1 =ur 1 [+ Dernier
[Date effet: 0110172010 (‘Date dranciennete:  m101/1933 5| (FI=]
Année: 28 Mois: 0 Valeur restante: 0 Echelle Trt:
Description: |
=] Enreg. | LELRetaur & la recherche | A2 Inclure historigque | @torriger hiztarigue
Etape Action
1 En plus de 'ancienneté pécuniaire liée au statut police (voir
instruction de travail 101 “Ajouter un nouveau membre du
personnel’), il faut encoder I'ancienneté relative au statut
militaire.
Cliquer sur
‘Sorte anc.’ = Péc. Ancien st.
‘Type sauvegarde’ = 24 (Militaire transféré Calog)
4 Compléter la date d’effet = date début contrat
5 Compléter la date d’ancienneté
* lai B Even |
Cliquez sur & Enreg.
Calendrier de Voir instruction de travail 101 “Ajouter un nouveau membre du personnel’
travalil

Ce sujet continue page suivante

6/11



g

Tilanr,
it ok e

S | ey & ararwris

Militaire transféré - Calog, Suite

Codes
salariaux

Favoris § Menu principal > Données d'emploi * Données d'emploi
- H - -

Donnés

Entrez vo:

Matricul
N° dossi
Prénom:
Mom:

Deuxiénm
Mom {aur
Deuxién
Houveau

Menu Rechercher:

| @

1 Données personneles F mps vides pourvoir toutes les vale
1 Données d'ernploi [

[ absences et congés r

[ Anciennetés et base annurle L

=

9 Dossier salarial J Codes salariauy variables
™ Gestion des dettes J Liste codes sal, variables
3 Paramétrage SSGPI | (Codes Salariaur Fixes )

39 Paramétrage SIRH |- Liste Codes Salariaux Fixes
[ Liste de tiches 4

3 Outils de génération d'états [

|| walidation Dossier
=] modifier mon mot de passe
|_'1 Mes personnalisations

Cinclure historique DCorriuer historique |:|I'u'laj..-'min.

Rechercherl Effacer |Recherche de hase Enredistrer critéres rech.

Etape

Action

1

Cliquer sur 'Code salariaux' et ensuite 'Codes salariaux fixes'

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Codes
salariaux (suite)

Etape Action
1 Encoder tous les codes salariaux liés au nouveau statut de la police.
2 Code salarial 4232 :
Encoder le code salarial 4232 qui va permettre la comparaison entre le
statut police et le statut militaire en sauvegarde. Il s’agit d'un
‘triggercode’, il ne faut donc pas introduire de montant.
3 Code salarial 4181 :
Ce code salarial est uniquement présent dans les dossiers encodés dans
Themis avant novembre 2014.
Si ... Alors ...
Le MP était en service | Le code salarial 4181 doit
avant 01/01/2010 étre cl6turé au 31/12/2009
Le MP est entré en Le code salarial 4181 doit
service apres le étre placé sur inactif
01/01/2010
4 Encoder les codes salariaux liés au statut militaire sous

Stat Sauvegarde |24 O

- Le code salarial 4000
- Le code salarial 4034/4035 uniquement si il est repris sur la fiche
de renseignements
- Les allocations du statut militaire auxquelles le membre du
personnel a droit. Pour chacune des allocations qui suivent, le
montant annuel doit étre introduit dans les parametres.
« allocation de formation (code salarial 4287)
Type 1: 600,00 € (pour I'adjudant qui n'a pas participé ou
gui n'a pas encore pu participer a I'examen de qualification
comparatif ou a 'examen de qualification pour le grade
d’adjudant-chef)
Type 2 : 700,00 € (pour I'adjudant qui a participé au moins
une fois a I'examen de qualification comparatif ou a
'examen de qualification pour le grade d’adjudant-chef et
ce quel que soit le résultat de cet examen, I'adjudant-chef
ou l'adjudant-major)
« allocation de maitrise (code salarial 4286) : 250,00 €
+ allocation de sélection
Avec cotisations ONSS (code salarial 4288) :
- commandant : 1198,82 €
- adjudant : 799,20 €
Sans cotisations ONSS (code salarial 4289) :
- commandant: 676,18 €
- adjudant: 450,80 €

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Codes

salariaux (suite) Etape Action

I Attention !

Les montants totaux pour l'allocation de sélection sont :
Commandant : 1875,00 €

Adjudant : 1250,00 €

Si les montants mentionnés sur la fiche de renseignements sont plus
élevés, la partie sans ONSS reste fixe (code salarial 4289) et la partie
avec ONSS augmente (code salarial 4288).

* i B Eves |
Cliquez sur & Enreg.

EmpP Matricule: N° dossier emploi: 0

Codes salariaux Rech. | Affichertt  Premisr Kl 1 sur 16 | o

F[=

Stat Sauvegaride 24

‘Code salarial 4287 Allacation de formation
Tvpe 2Q Grand montant

“Date début (01012010 B g [Actr |
Date fin|31/1213999 [3{

Montant

Code de | ~|
manipulation
Commentaires

Paramétres
Montant annuel 70000000

Encodé par Derniere Ma.) Date/heure systéme
1311114 17:18:38

=] Ented. | E\Retour 4 13 recherche | E\lotifierl

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite
Valider / Voir instruction de travail 801 ‘Valider - Approuver’
Approuver
Détail du calcul Faworis | Menu principal > Données d'emmplol > Données d'emnploi
- o - -
de sauvegarde Menu Rechercher:
Donnée -
Entrez vo: [ Données personneles ¥ mpsvides pour voir toutes les valeurs.
1 Données d'emploi *
m [ Asbsences et congés »
[ Anciennetés et base annuele LS
m D Codes salariaux 3 _

[l Dossier =salarial

Matricul: = -yinn das dettes [5] ralc.salaires jmois prestation
N° dossi Paramétrage SSGPI D l:CaIcuI de sauvegarde (milit.]lj
Prénom: ) paramétrage SIRH Dassier salarial [/ mois calcul
Nom: ™ Liste de tiches Dossiers modifies par calcul
Deuxienr [ Outils de génération d'ét: Detal des paisments

Nom fau ) Validation Dossier Detal du calcul de sauvegarde
Pigres justificatives

Deuxim [5] Modifier mon mot de pass

[5] Mes personnalisations Suivi cycle de calcul des sal,

Résultats WA

Résultats des fractions
Résultats LOM

Profil zalarial

Résultats BAM

Resultats BAM out

Résultats basze annusle
Résultats des dettes

Résultats BAW

Messages des bulletins de paie

Nowrvean

Clinclure historique Tl Corriger histe

Rechercher | Eftacer |Recherche de k&

(I [ () ) ) ) () (0 ) () () () () () ()

Détail calcul de la sauvegarde

Matricule salarie: N° dossier emploi: 0

Période paiement: 310152010 Fraction et date: 31012010

Détail du calcul de sauvegarde

Sauvegarde entre statuts : Description Statut militaire Statut police

Base annuelle 1000 Base annuelle 2744000 26921,36

Base imposable y compris les éléments de )

rémunération fixe 4000 Traiternent 2286,67 224345
4035 A- Résidence 0,00
4387 Allocation de formation A8,33

K[otal base imposable) BELB (2345,00) 224345

Ce sujet continue page suivante
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Militaire transféré - Calog, Suite

Détail du calcul
de sauvegarde
(suite)

Dossier salarial

Dans le "Total base imposable”, le traitement le plus avantageux est en gras. La
comparaison est effectuée sur base de la base annuelle a 100%. Les allocations
annuelles et le traitement sont comparés sur base des montants mensuels bruts non
indexés sur base de prestations a temps plein.

~ Résultats du calcul

Deseription éc. |Diff. Hbre jours

1000 Basze annuelle 27440,00 Dét. cde

31m Prestations réelles ou équivalent 22,00 167,20 Dét. cde sal.
4000 Traitement 367787 27440,00 Dét. cde sal.
(@233 Traitement de protection ] Dét coe sal
4287 Allocation de formation 8382 700,00 Dét cre sal
9000 QMBS travailleur 133,89 377163 3,56 Dét cde sal
o011 Retenu pension (Police) 28288 377169 7,50 Dét. cde sal.
a102 Cotis spéc sécurité soc f mens 36,00 377169 Dét. cde sal.
az00 Précompte barémigue 111292 335482 Dét. cde sal.
a410 het 2208,00 Dét. cde sal.
as00 Caotisation patronale QNSS 58349 377169 1547 Dét. cde sal.
9561 gsﬁ'::"”" BT (PERE 122680 377160 32,50 DéL cole sal
9593 Cotisation serwvice social 5,66 377163 0,15 Dét cde sal

Quel que soit le statut le plus avantageux, la base annuelle de celui-ci est reprise
sous le code 1000 ‘Base annuelle’.
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